
 

 

DISCLAIMER:  
All information contained in this flier are correct at time of printing. The Personal Injury Education Foundation Limited reserves the right to cancel, make any amendments and/or changes to the program if warranted by circumstances 

1.   Register your details– PLEASE PRINT CLEARLY 

�Mr �Mrs   �Ms   �Miss       Other: ______________________ 

First name ______________________________________________ 

Last name ______________________________________________ 

Organisation ____________________________________________ 

Position ________________________________________________ 

Postal address___________________________________________ 

_______________________________________________________ 

State_________________________ Post code _________________ 

Contact phone number  (       )_______________________________ 

Email __________________________________________________ 

2.  Make your selection * 
  � Module 1                   or         � All 8 Modules              
  � Module 2                   
  � Module 3                  
  � Module 4 
  � Module 5 
  � Module 6 
  � Module 7 
  � Module 8 

� Member (CPIP holders or member organisation staff)    � Non Member  

M1  Australian disability and diversity framework   13th—27th February 2012   
M2  Introduction to return to work coordination   12th—26th March 2012 
M3  Accident compensation and return to work   16th—30th April 2012   
M4  Effective injury management programs     14th—28th May 2012 
M5  Workplace relations and injury management   6th—20th August 2012 
M6  Managing return to work process      3rd—17th September 2012 
M7  Promoting a return to work culture     1st—15th October 2012 
M8  Evaluating the return to work process     12th—26th November 2012 
 

All module content including results will be available through the online learning portal. 

The Certificate IV in Personal Injury Management (Return to Work)  is designed for people 
who have an interest in, or responsibility for, assisting injured workers with a safe and early 
return to work– a process that benefits both the worker and employer.   
 
The eight modules include online learning resources, quizzes and discussion forums led by a 
facilitator with expertise in the topic areas.  

A minimum of 4 modules (any modules) 
must be undertaken.  
Cancellations will be accepted  5 working 
days prior to module commencement. 
Certificate IV in PIM (RTW) will be 
awarded upon the successful completion 
of all 8 modules.  

* 

ONLINE 

REGISTRATIONS & ENQUIRIES 
To register and make payment, please fill out  
the form below. 
 
For further enquiries contact PIEF via  
E: training_pief@pief.com.au  
P: (03) 9940 4893  

 MODULES ‐  2012 

 

                                                          Member                  Non Member 

Individual modules  ___x             � $365.00 each*   � $450.00 each* 
            Certificate of attainment available for an additional admin cost 

All 8 modules                                 � $2550.00*          � $3150.00* 
           *Price includes GST 

                                                              TOTAL     $  

3. Choose how you would like to pay  
     Your payment must be sent with this form 

 � Pay by cheque     Payable to  Personal Injury Education Foundation 

 � Pay by credit card 

         �Visa          �Mastercard           �AMEX    (we do not accept diners) 

Card number 

Expiry date        

Name on card 

Cardholder’s signature                           

 
4. Send us your completed form with payment 
� Email (scanned copy)          or    � Mail       

training_pief@pief.com.au      

Credit card only  

Program Coordinator 
Personal Injury Education Foundation 
Ground Floor, 222 Exhibition Street 
Melbourne VIC 3000 

Please retain a copy of this form for your records. A separate Tax Invoice will not be issued. 
Personal Injury Education Foundation ABN 39 118 018 992 

Certificate IV in Personal  
Injury Management  
(Return to Work) 
 

    REGISTRATION FORM 
 

 Certificate IV in Personal Injury Management (Return to Work) 

Upon successful completion of all eight modules, participants will fulfil the requirements of  
the nationally recognised qualification and be awarded the Certificate IV in Personal Injury  
Management (Return to Work).  


